ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA RUGINESTI

- PRIMAR -

DISPOZITIA NR. 10
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut lunar al salariului de baza domnului AVRAM ION
primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comune;j Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr, 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, incepand cu luna ianuarie 2019;
- Prevederile art. 13, art. 37, Anexa IX - Functii de demnitate publica numite, litera C, comuna
cu 3001 pana la 5000 locuitori, iar coeficientul potrivit caruia se stabileste indemnizatia
primarului comune;j Ruginesti este de 4,50 (punctul 15) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- Dispozitiile H.G nr. 93 7/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in plata;

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completirile
ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu luna lanuarie 2019, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza
domnului Avram Ion, primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, urmand s3 beneficieze
de o indemnizatie lunars tn cuantum brut de 9360 lei (2080 x 4,5).

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii
se incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Financiar -Contabil.

Art, 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fondurile publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretaruluj comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si
Compartimentuluj Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea,

PRIMAR, Avizat pentrufega litate,

]



ROMANIA APROB
JUDETUL VRANCEA PRIMAR
PRIMARIA COMUNEI RUGINESTI AVRAM ION

NR. 492/23.01.2019 \

REFERAT

In conformitate cu prevederile art. 13 alin. (1)care prevede ,modul de stabilire a
indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnitate publicd; (1) Indemnizatiile lunare pentru
functiile de demnitate publici se determini prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX cu
salariul de baza minim brut pe tar3 garantat in plati in vigoare si coroborate cu dispozitiile art.
38 alin. 1, alin. 2 lit. ¢ si anume,, prin exceptie de la prevederile lit. a), indemnizatiile lunare ale
personalului care ocupd functii de demnitate publici se stabilesc prin Inmultirea coeficientilor
din anexa nr. IX cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in platd,, si cu reglementarile din
Anexa IX - Functii de demnitate publica alese, litera C, comuna cu 3001 pana la 5000 locuitori,
lar coeficintul potrivit caruia se stabileste indemnizatia primarului comunei Ruginesti este de
4,50 (punctul 15) iar coeficientul potrivit caruia i se stabileste indemnizatia viceprimarului
comunei Ruginesti este de 3,5 (punctul 27) din Legea nr. 153/2017.

Tinand cont de H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in
aparatul de specialitate al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, prevederile Legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

Propun emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut lunar al salariului de baza
acordate functilor de demnitate publica, incepand cu luna ianuarie 2019, respectiv stabilirea
cuantumului brut al salariului de baza, incepand cu luna ianuarie 2019, pentru functionarii
publici cat si pentru pentru personalul contractual platiti din fondurile publice.

Intocmit si vizat CFP
SIMION TANTA



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA RUGINESTI

- PRIMAR -

DISPOZITIA NR. 11
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut lunar al salariuluj de baza domnului NECULA PETRU
viceprimarul al comunej Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Prevederile art. 13, art. 37, Anexa IX - Functii de demnitate publica numite, litera C, comuna
cu 3001 pana la 5000 locuitori, iar coeficientul potrivit caruia se stabileste indemnizatia
primarului comune;j Ruginesti este de 3,50 (punctul 27) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalulyi platit din fonduri publice;
- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personaluluj platit din fondurile publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediy] secretarului comunei Ruginest;,
bersoanei nominalizate Ia art. 1, Institutiei Prefectulyj - judetul Vrancea si
Compartimentuluj Financiar - Contabil din cadrul aparatului de Specialitate a primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea.

legalitate,
Secretar I comunei,
TANASENICOLETA
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JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 12
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei TANASE NICOLETA, secretar al
comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:
Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei TANASE NICOLETA, secretar al

comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un salariu de
bazd/brut lunar de 7280 lei.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,
AVRAMION

Avizat pentru lggalitate,
Secretarul
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 13
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei SIMION TANTA, inspector superior
in cadrul Compartimentului financiar-contabil din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019; '

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei Simion Tanta, inspector
superior in cadrul Compartimentului financiar-contabil din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un salariu de
bazd/brut lunar de 6216 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului

Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

Avizat pentrylegalitate,




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 14
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei MATEI LACRAMIOARA MARICELA,
inspector superior in cadrul Serviciului public local de asistenta sociala din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judeful Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE;

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei MATEI LACRAMIOARA
MARICELA, inspector superior in cadrul Serviciului public local de asistenta sociala din aparatul
de specialitate al primarului comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de
un salariu de bazd/brut lunar de 6216 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,

AVRAM ION 6};{}???.;74\\
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 15
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei BOSTAN LENUTA, inspector
superior in cadrul Serviciului public local de asistenta sociala din aparatul de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) siart. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei BOSTAN LENUTA, inspector
superior in cadrul Serviciului public local de asistenta sociala din aparatul de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un
salariu de bazd/brut lunar de 6216 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,
AVRAM IONCERTZ.,




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 16
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei SPIRIDON PROFIRA, consilier
superior in cadrul Compartimentului agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) siart. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei Spiridon Profira, consilier
superior in cadrul Compartimentului agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un salariu de
bazd/brut lunar de 6216 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR, Avizat pentr egalitate,

TANASE/MCOLETA
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DISPOZITIANR. 17
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei HUSDUP MARIA, consilier
principal in cadrul Compartimentului agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

- H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificarile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei HUSDUP MARIA, consilier
principal in cadrul Compartimentului agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un salariu de
baza/brut lunar de 5423 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 3.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
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DISPOZITIA NR. 18
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei BALASCAU MARIANA, referent
superior in cadrul Compartimentului impozite si taxe din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei BALASCAU MARIANA, referent
superior in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din aparatul de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un
salariu de baza/brut lunar de 4403 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,

AVRAM ION /55%;? ﬂ%\
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DISPOZITIA NR. 19
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei GUGEANU ANCA-ROXANA,
inspector principal in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din aparatul de specialitate
al primarului comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei GUGEANU ANCA-ROXANA,
inspector principal in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din aparatul de specialitate
al primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de
un salariu de baza/brut lunar de 5423 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 3.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectuluj - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.
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DISPOZITIA NR. 20
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei ENE CRISTINA, referent asistent in
cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, incepand cu luna jianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate In aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei ENE CRISTINA, referent
asistent in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din aparatul de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de un
salariu de bazi/brut lunar de 3120 lei, gradatiei 0.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.
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DISPOZITIA NR. 21
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei DUMITRU ANIGETA, referat
superior in cadrul Compartimentului de urbanism din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) siart. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei DUMITRU ANIGETA, referent
superior in cadrul Compartimentului urbanism din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un salariu de bazad/brut
lunar de 4403 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR, o Avizat pentrydeégalitate,
AVRAM ION _~4.C f”‘fi@?,}\ Secretaru) comunei,
A TANASENICOLETA




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 22
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza d-nei LICIU ANDREEA SIMONA, referat
asistent in cadrul Compartimentului de impozite si taxe din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

- H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza d-nei LICIU ANDREEA SIMONA,
referent asistent in cadrul Compartimentului impozite si taxe din aparatul de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un
salariu de bazd/brut lunar de 3522 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 2.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art, 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului

Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

. Avizat pentru legalitate,
AVRAM ION:> Secretarul copunei,




Gl

ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 23
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza domnului GAFTON COSTICA, sofer [ in
cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale ”"Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza domnului GAFTON COSTICA, sofer [
in cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un salariu de bazad/brut
lunar de 3885 lej, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2, Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 24
din data de 24 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza domnului GAFTON PAUL-PETRUT, sofer I
in cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza domnului GAFTON PAUL PETRUT,
sofer 1 in cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un salariu de
bazd/brut lunar de 3522 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 2.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.
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DISPOZITIA NR. 25
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza domnului IONITA NICOLAE, muncitor
calificat I in cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.C.L. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate n aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si e) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza domnului [ON ITA NICOLAE
muncitor calificat I in cadrul Compartimentului administrativ din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019, va beneficia de
un salariu de bazi/brut lunar de 3885 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,
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DISPOZITIA NR. 26
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza domnului MANOLITA COSTICA paznic, in
cadrul Compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judeful Vrancea, avind in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) sie), din Legea
nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza domnului MANOLITA COSTICA,
paznic in cadrul Compartimentului administrativ din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un
salariu de baza/brut lunar de 2849 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2, Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.

PRIMAR,
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DISPOZITIA NR. 27
din data de 23 ianuarie 2019

privind: stabilirea cuantumului brut al salariului de baza domnului HAGIU CONSTANTIN sef
serviciu voluntar pentru situatii de urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019

Primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

- Referatul nr. 492/23.01.2019, intocmit de Compartimentul financiar-contabil prin care se
propune emiterea dispozitiilor privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza
acordate functiilor de demnitate publica, functionarilor publici si personalului contractual,
incepand cu luna ianuarie 2019;

-H.CL. nr. 1/13.01.2019 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate

al Primarului comunei Ruginesti, judetul Vrancea;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat

in plata.

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin. (1), art. 115, alin. (1), lit. a) si art. 117 lit. a) si €) din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste cuantumul brut al salariului de baza domnului HAGIU CONSTANTIN sef
serviciu voluntar pentru situatii de urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019 va beneficia de un salariu de
bazd/brut lunar de 3885 lei, include si sporul de vechime aferent gradatiei 5.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza primarul comunei Ruginesti si Compartimentul Finaciar - Contabil.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor art. 37 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Ruginesti,
persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Vrancea si Compartimentului
Financiar - Contabil din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Ruginesti, judetul
Vrancea.
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PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
Tel./fax. +40 237 269111; fax. 0237269004

DISPOZITIA Nr. 28
din 23.01.2019

privind: stabilirea drepturilor salariale, doamnei AVRAM ANTONIA, asistent
personal, al persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei comunei Ruginesti judetul
Vrancea, gradatia 2

Avram Ion, primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

> referatul inregistrat sub nr. 493/23.01.2019, prin care se propune stabilirea
drepturilor salariale pentru asistentul personal al persoanei cu handicap care asiguri
servicii de Ingrijire personali la domiciliu;

> Art. 38 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice;

> dispozitiile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat in plati in anul 2019;

> prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. “c” si “d “, alin. (4) lit. “a”, alin. (5) lit. “a”, art.
68 alin. (1), art. 115 alin. (1) lit. “a”, alin. (2), art. 117 lit. “a” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia public3 locald, republicat3, cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:
Art. 1 Se stabileste dreptul salarial, doamnei AVRAM ANTONIA, asistent personal al
persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei comunei Ruginesti, judetul Vrancea,
gradatia 2, in cuantum de 2245 lei, incepand cu luna ianuaria 2019.
Art. 2. Orice dispozitie contrari isi inceteazi aplicabilitatea de la data aplicarii prezentei.
Art. 3. Prevederile prezentei dispozitii vor putea fi duse la indeplinire de primarul comunei
prin compartimentul financiar-contabil, iar compartimentul de asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ruginesti va comunica dispozitia pesoanei
nominalizata la art. 1 si va inregistra in REVISAL prezenta dispozitie.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi atacati potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Prevederile prezentei dispozitii vor fi comunicate Institutiei Prefectului — Judetul
Vrancea de secretarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea.

Primar
Avram lon
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ROMANIA APROB
JUDETUL VRANCEA PRIMAR
PRIMARIA COMUNEI RUGINESTI AVRAM ION

NR. 493/23.01.2019

REFERAT

> In conformitate cu dispozitille HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tara garantat in plata in anul 2019;

> prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

> prevederile art. 38 alin. 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice coroborat cu dispozitiile art. 43, alin. 1-3 din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
Atasez lista cu persoanele care primesc indemnizatie avizata CFP.

Propun emiterea dispozitiilor privind stabilirea drepturilor salariale ale asistentilor
personali ale persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca la
primaria comunei Ruginesti, judetul Vrancea, in functie de vechimea in munca a fiecaruia, si
totodata stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare de insotitor, acordati persoanelor cu
grad de handicap grav, din comuna Ruginesti, judetul Vrancea, incepand cu luna ianuarie 2019.

Intocmit
MATEI LACRAMICGARA MARICELA



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
Tel./fax. +40 237 269111; fax. 0237269004

DISPOZITIA Nr. 29
din 23.01.2019

privind: stabilirea drepturilor salariale, doamnei BODOLAN GEORGETA, asistent personal,
al persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei comunei Ruginesti judetul Vrancea,
gradatia 1

Avram Ion, primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

> referatul inregistrat sub nr. 493 /23.01.2019, prin care se propune stabilirea
drepturilor salariale pentru asistentul personal al persoanei cu handicap care asiguri
servicii de Ingrijire personali la domiciliu;

> Art. 38 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice;

> dispozitiile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari
garantat in platd in anul 2019;

> prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. “c” si“d “, alin. (4) lit. “a”, alin. (5) lit. “a”, art.
68 alin. (1), art. 115 alin. (1) lit. “a”, alin. (2), art. 117 lit. “a” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publici locald, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare

DISPUNE:
Art. 1 Se stabileste dreptul salarial doamnei BODOLAN GEORGETA, asistent personal al
persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei comunei Ruginesti judetul Vrancea gradatia
1, in cuantum de 2139 lei, incepand cu luna ianuarie.
Art. 2. Orice dispozitie contrarai isi inceteazi aplicabilitatea de la data aplicarii prezentei.
Art. 3. Prevederile prezentei dispozitii vor putea fi duse la indeplinire de primarul comunei
prin compartimentul financiar-contabil, iar compartimentul de asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ruginesti va comunica dispozitia pesoanei
nominalizata la art. 1 si va inregistra in REVISAL prezenta dispozitie.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi atacati potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Prevederile prezentei dispozitii vor fi comunicate Institutiei Prefectului — Judetul
Vrancea de secretarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea.

Primar
Avram Jofii AT
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARUL COMUNEI RUGINESTI
Tel./fax. +40 237 269111; fax. 0237269004

DISPOZITIA Nr. 30
din 23.01.2019

privind: stabilirea drepturilor salariale, domnului CIOBANU MIHAI, asistent personal,
al persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei comunei Ruginesti judetul Vrancea,
gradatia 2

Avram Ion, primarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea, avand in vedere:

> referatul inregistrat sub nr. 493/23.01.2019, prin care se propune stabilirea
drepturilor salariale pentru asistentul personal al persoanei cu handicap care asigura
servicii de Ingrijire personali la domiciliu;

> Art. 38 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice;

> dispozitiile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat In plati in anul 2019;

» prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. “c” si “d “ alin. (4) lit. “a”, alin. (5) lit. “a”, art.
68 alin. (1), art. 115 alin. (1) lit. “a”, alin. (2), art. 117 lit. “a” din Legea nr. 215/2001 privind
administrafia publicd local3, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare

DISPUNE:
Art. 1 Se stabileste dreptul salarial, domnului CIOBANU MIHAI, asistent personal al
persoanei cu handicap grav, in cadrul primariei Comunei Ruginesti, gradatia 2, in cuantum
de 2245 lei, incepand cu luna ianuarie.

Art. 2. Orice dispozitie contrard Isi inceteaz3 aplicabilitatea de la data aplicarii prezentei.

Art. 3. Prevederile prezentei dispoziii vor putea fi duse la indeplinire de primarul comunei
prin compartimentul financiar-contabil, iar compartimentul de asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ruginesti va comunica dispozitia pesoanei
nominalizata la art. 1 si va inregistra in REVISAL prezenta dispozitie.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi atacati potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Prevederile prezentei dispozitii vor fi comunicate Institutiei Prefectului - Judetul
Vrancea de secretarul comunei Ruginesti, judetul Vrancea.

Primar
Avram Ion
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