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,: : Prlmarla Comunel Rugmestl ; urmarea a aprobarn Legu nr. 196 dm 31
: ;octombrle 2016 prlvmd -venitul minim de incluziune cu modlﬁcarlle si

'_ ;fcompletarlle ulterioare , anunta persoanele jurtdlce, persoanele fzztce autortzate‘ ) S
R 'mtreprmdertle individuale sau mtreprmderzle familiale care au nevoiede fortade -
~ munca si functioneaza pe raza unitatii administrativ- terltonale ca pot sohclta fof;a NEOR

B de munca pentru desfagurarea act1v1ta‘;1lor sezomere

‘:Sohc1tar11e se adreseaza prlmarulul in scris, premzand act1v1tatea ce urmeaza a ﬁ

S ,desfagurata numarul de lucratorl sohcltau §1 perloada de desfasurare a act1v1ta’§11 R

o sezomere

‘,In scopul Valorlﬁcanl for!;el de munca locale pr1mar11 au obhga';la sa‘ mtocmeasca o

 planul de actzvttap sezoniere pe. baza sohcltarﬂor prlmlte Acesta se aproba prin -

| dlSpOthla prlmarulul sise. aﬁseaza la sed1u1 primdariei §i cuprinde act1v1ta’;11e SRR

~sezoniere, beneficiarii de lucrari, precum si repartizarea persoanelor d1n famllule

RS '.beneﬁ01are de aJutor soc1a1 pentru desfasurarea act1v1ta';110r sezomere

o Remunerarea actzvztaﬂz sezomere norma de lucru precum §1 alte obhga‘;n §1

~ indatoriri se stabilesc prin negociere directd intre beneficiarul de lucréri si persoana L

o 'care presteaza act1v1tatea in cond1’;111e Legii nr. 52/2011 pr1v1nd exerc:1tarea unor S

o 7act1v1ta‘;1 cu caracter ocazmnal desfagurate de z111er1

'Lunar pe data de 1 a ﬁecarel 1un1 pentru luna anterloara beneﬂmarn lucrarllor au_ .

i obhga;la de a transmite pr1maru1u1 in scris, s1tua’;1a cu persoanele apte de- munca '
~din, fam11111e beneficiare de ajutor social care au efectuat activitétile sezoniere,
2 -precum si numarul de ore efectuate. Pe baza acestei situatii prlmarul stablleste
e -_mentlnerea acordarn ajutorulul somal sau 1ncetarea acestula :

In acest scop,

e pentru 1ntocm1rea Planulul de actnvntatl sezonlere pentru anul 2025
B solicitarile pr1v1nd act1v1tat11e sezoniere ce se vor efectua’ de catre beneﬁc1ar11
~ de.venit minim garantat se pot depune la sedlul prlmarlel - Compartlment
e as1stenta soc:lala , pana pe data de 31 03 2025 :




